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MONOXEHME O LWKONIbHOM CAITE

1. O6wue nonoXKeHus

1.1. HacToswee nonoxeHue paspaboTaHo B COOTBETCTBUN C DeepanbHbiM 3akoHoM PO "O6 obpa-
30BaHnn” N2 273 ot 29 aekabps 2013 r., "O6 uHpOpMaLNM, UHPOPMALMOHHLIX TEXHONOMMAX W O 3aluu-
Te WHpopMaumu®, MoctaHosnenus Mpasutenscrsa Poccuiickoit ®esepaumn ot 10 wions 2013 roaa
N9582 "O6 yTBepkAeHUM NpaBun pasMelleHns Ha opuumManbHOM calite 06pasoBaTeNbHON OpraHusaunn
B MHAOPMALIMOHHO-TENEKOMMYHUKALMOHHON ceT "UHTepHeT" u 06HoBNEeHMs MHdopMaunn o6 o6pazo-
BaTeNbHOM OpraHu3aunmn”, HOPMaTUBHLIMU aKTaMn MUHUCTEPCTBaA 06pa3oBaHna U Haykn PO,

1.2. HacTosiee NoNoXeHNe pernaMeHTUpyeT AesTeNbHOCTb OY N0 CO3AAHNIO M aAMUHNCTPUPOBA-
HUIO WKOMBLHOIO CaiiTa. MonoXeHne onpeAenseT NOHATUS, Lenn, Nopsaok paspaboTku caiita, Tpe6osa-
HURA M KPUTEPUU,

1.3. WkonbHblil Web-caiiT (aanee caiiT) co3faeTcs B UENAX aKTUBHOrO NPOABUXEHWUA WHGOpMa-
LMOHHBIX M KOMMYHWKaTMBHbIX TEXHONOTMA B NPaKTUKY PaboTbl WKONbI, AOHECEHMS A0 OBLECTBEHHO-
CTU PesynbTaTos AEATENLHOCTM WKONbI U ABNAETCA CTPYKTYPHbIM NOApasaeneHnem wkonsl. Caitt OY sns-
NAGTCH OAHUM U3 UHCTPYMEHTOB OBECMEeUEHNN YHeBHON U BHEYYEGHOI AesTeNbHOCTH.

1.4, CaliT - MHPOPMALMOHHBIN Web-pecypc, UMEIoWNi YeTKO ONpeAeneHHYI0 3aKOHYEHHYIO
CMBICNIOBYIO Harpy3Ky.

1.4.1 LUKONbHbIA CANT ABNAETCA WKONbHBIM Ny6ANYHBIM OpraHoM MHGOPMaUMK, AOCTYN K KOTOPO-
MY OTKPBIT BCEM XKENaowmM,

1.4.2 PykosoauTenb 06pasoBaTeNbHOMO YUPEXAEHUs HAa3HAaYaeT aAMUHUCTPaTopa CaiiTa, KOTopbIi
HECeT OTBETCTBEHHOCT 3a (YHKUMOHNPOBaHME MH(OPMALMOHHOIO CaiiTa, peweHue BONPOCoB O pasMe-
weHun nHbopMaunn, 06 yaaneHun n o6HOBNEHWN ycTapeslueil MHPOPMaLuu. ALMUHUCTPATOPOM CaiiTa
MoXeT 6bITh YesioBek cTapwe 18 ner.

1.4.3 CaiiT co34aeTCA B LENSX aKTMBHOrO BHEAPEHUS MH(OPMAUMOHHBIX U KOMMYHNKALMOHHBIX
TEXHONOrWit 15 NPAKTUKY AESTENbHOCTU WKOMbI, MHPOPMALMOHHON OTKPLITOCTH, MHDOPMUPOBAHNS OBY-
HAWHMXCA, HACENCHUA.

1.4.4 Co3janne W NOAAEPXKKA WKONBLHOrO CaiiTa ABNSIOTCA NPEAMETOM AEATENbHOCTU KOMAaHAbI
WKONLI NO MH(OpMaTU3auMK. CalT SBNSETCA HE OTAGNbHBIM, CNeUNdUYECKUM BUAOM ABATENBHOCTH, OH
obveauHsier npouecc cbopa, o6paboTku, odopmnenns, nybnukaumn WHhoOpMauuu C NPOLECCOM WHTe-
PAKTUBHOM K011 iyHUKALWA W B TO e BPEMs NPEACTABNSET aKTyabHblii Pe3ynbTaT AeATeNbHOCTH WKO-
nbl.

2. Uen 11 3aaa4m WKONBLHOroO caiTa

2.1, Uenn: noadenkka npouecca MHGOpMaTM3auMu B WKONE NyTeM passuTus eauHoro obpasosa-
TeNBHOTO Wil 1UMO!1110r0 NPOCTPAHCTBA; NpeacTaBneHne 06pasoBaTeNbHOro yupexaeHus B UHTep-
HeT - o6l

2.2, 3apaum:

2.2.1. (7 /Bnukopanne obwe3HayMMoin o6pasoBaTenbHON MHOpMaUMn 0ULMANnbLHOMO U, Npu He-
06X0ANMOC T )b iLaNBHOrO XapaKTepa, Kacawolweiics o6pa3oBaTenbHOro mpouecca Wkonbl (BKA0-
varowei 6 cehinkyu Ha odULMANbHbIE Web-CailTbl MyHULMNANbHbIX OPraHoB YNpaBneHus, opraHu-
3aumit-nap: 1, HeoduumManbHble web-caliTbl  06pa3oBaTenbHbIX yupexaeHui, obpasosaTenbHbixX
NPOEKTOB /i | M, nble web-CaiiTel PABOTHUKOB WKOMbI MU YHaWMUXCA).

2.2,2 2HATUYECKOE UH(OPMUPOBaHUE Y4acTHUKOB 06pa3oBaTesbHOro npouecca o AesTensb-
HOCTH LK X

23 SHTOLLE WKONOW AOCTUXEHUI 06yyaloWwmnxcs u Neaarormyeckoro KonnekTea, ero

ocobe ! ncropun passuTus, peanusyembix 06pasosaTenbHbIX npo-
rpamM, ¢ K NO3UTMBHOTO MMUAXA YYPeXAEHMS,

2.2 1} 1 ONuITa AEATENLHOCTU U AOCTUKEHN NeAaroros 1 06y4aloWmnXcs WKoNbI.




2.2.5. Стимулирование творческой  активности педагогов и обучающихся.
2.2.6. Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения и освещение его деятельности в сети Интернет.
2.2.7. Создание условий для взаимодействия всех участников образовательного процесса: педагогов, учащихся и их родителей.
2.2.8. Оперативное и объективное информирование общества о происходящих в образовательном учреждении  процессах и событиях.  

2.2.9. Формирование целостного позитивного образа образовательного учреждения в районе и области.
2.2.10. Повышение роли информатизации образования, содействие созданию в регионе единой информационной инфраструктуры.

 
3. Образовательная организация размещает на официальном сайте:
а) информацию:
·  о дате создания образовательной организации,  об учредителе, учредителях образовательной  организации, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при наличии),   режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;
·  о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе:
- наименование структурных подразделений (органов управления);
- фамилии, имена, отчества и должности руководителей структурных подразделений;
- места нахождения структурных подразделений;
- адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии);
- адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии);
- сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с  приложением копий указанных положений (при их наличии);
·  об уровне образования;
·  о формах обучения;

· о нормативном сроке обучения;

· о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии

· государственной аккредитации);

· об описании образовательной программы с приложением ее копии;

· об учебном плане с приложением его копии;

· об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии);

· о календарном учебном графике с приложением его копии о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;
· о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой;

· о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

· о языках, на которых осуществляется образование (обучение);

· о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии);

· о руководителе образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной организации (при их наличии), в том числе:

- фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

- должность руководителя, его заместителей;

- контактные телефоны;

- адрес электронной почты;

· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе:

- фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;

- занимаемая должность (должности);

- преподаваемые дисциплины;

- ученая степень (при наличии);

- ученое звание (при наличии);

- наименование направления подготовки и (или) специальности данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);

- общий стаж работы;

- стаж работы по специальности;

· о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе:
- сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся;
· о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц);

· о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки;

· о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии

· об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской

· Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или)

· юридических лиц;

· о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

· о трудоустройстве выпускников;

б) копии:

· устава образовательной организации;

· лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

· свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

· плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;

· локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

в) отчет о результатах самообследования;

г) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

д) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

е) иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации

Пользователю предоставляется наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылки на следующие информационно-образовательные ресурсы:
·  официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации - http://www.mon.gov.ru;

·  федеральный портал "Российское образование" - http://www.edu.ru;

·  информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" - http://window.edu.ru;

·  единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-collection.edu.ru;

·  федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http://fcior.edu.ru.

Информация размещается на школьном сайте в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре сайта и формату представления информации, установленными Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

При размещении информации и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.

Технологические и программные средства, которые используются для функционирования школьного сайта в сети Интернет, должны обеспечивать:

а) доступ пользователей для ознакомления с размещенной на сайте информацией на основе свободного и общедоступного программного обеспечения;

б) защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также от иных неправомерных действий в отношении такой информации;

в) возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление.

 Информация на школьном сайте размещается на русском языке.

 
4. К размещению на школьном сайте запрещены:
·  Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.

·  Информационные материалы клеветнического содержания, порочащие честь, достоинство или деловую репутацию граждан или организаций.Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

·  Любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями.

·  Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

·  В текстовой информации школьного сайта не должно быть грубых грамматических и орфографических ошибок.

5. Ответственность
5.1.  Руководитель образовательного учреждения несет персональную ответственность за содержательное наполнение  школьного сайта.
5.2.  Ответственность за некачественное текущее сопровождение сайта несет администратор сайта. Некачественное текущее сопровождение может выражаться:

5.2.1. В несвоевременном обновлении информации.
5.2.2. В совершении действий, повлекших причинение вреда информационному  сайту.
5.2.3. В не выполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению функционирования сайта.
          
6. Организация информационного сопровождения сайта
6.1. Для обеспечения разработки и функционирования сайта создается творческая группа разработчиков сайта. В состав рабочей группы разработчиков сайта включаются:
 - главный редактор;

- члены детской организации образовательного учреждения;

- учитель информатики или технический специалист;

- инициативные учителя, родители и учащиеся.
6.2. Доступ к информации на сайте имеют все педагогические работники, учащиеся и их родители. Использование ресурсов Интернет определяется положением образовательного учреждения.
6.3.Информационное наполнение сайта осуществляется совместными усилиями администратора сайта, членов администрации, методических объединений.

6.4.По каждому разделу сайта приказом по школе определяются ответственные лица, ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации. Перечень обязательно предоставляемой информации и возникающих в связи с этим сфер ответственности утверждается руководителем образовательного учреждения.

6.5. Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение и своевременное обновление.

6.6. Руководство обеспечением функционирования сайта и его программно-технической поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте возлагается на администратора сайта.

6.7. Периодичность заполнения сайта проводится не реже одного раза в  10 дней. 

        7.    Финансирование, материально-техническое обеспечение
7.1. Финансирование создания и поддержки школьного сайта осуществляется за счет средств образовательного учреждения.

7.2. В качестве поощрения сотрудников творческой группы (редакции) руководитель образовательного учреждения имеет право:
- награждать почетными грамотами;
- поощрять ценными подарками;
- предлагать другие формы поощрения.
